TERMO DE REFERENCIA N¢ 02/2026 - AJUR/APIB

Cargo: Assessor(a) Juridico(a) Legislativo
1. Introdugao

Este Termo de Referéncia visa contratar um(a) Assessor(a) Juridico(a) para apoiar
tecnicamente a atuagao do Departamento Juridico da APIB. O Termo dispora sobre as
responsabilidades do(a) Contratado(a), bem como as competéncias esperadas e necessarias
para o exercicio das atividades, tendo como foco a sele¢ao de candidato(a) que disponha dos
atributos almejados a auxiliar na consecu¢ao da defesa dos direitos dos povos indigenas,

conforme a atuagao do Departamento Juridico da APIB no plano nacional.

O Departamento Juridico da APIB foi fundado em 2020 e, desde entao, tem consolidado uma
pratica de advocacia indigena organica, técnica e comprometida com as decisoes politicas do
movimento. Atua na assessoria a Coordenacdo Executiva da APIB e na incidéncia
qualificada nos ambitos judicial, internacional e legislativo, com presenga permanente em
Brasilia desde 2023. Sua atuacado se destaca especialmente na jurisdi¢do constitucional, com
acdoes emblematicas no Supremo Tribunal Federal. Além disso, empreende incidéncias no
sistema interamericano de direitos humanos e no sistema ONU, onde fortalece a dentincia
de violagoes e a defesa dos direitos dos povos originarios em nivel internacional. Também
realiza monitoramento legislativo e agdes de advocacy junto ao Poder Executivo,
acompanhando proposi¢des normativas e politicas publicas que impactam os povos

indigenas, com o objetivo de garantir sua efetiva participagdo e protecao de direitos.
2. Objetivo da contratacao

Dar continuidade aos trabalhos juridicos no Departamento Juridico da APIB, a fim de
fortalecer a atuacdo da organizacdo no acompanhamentos de proposi¢des legislativas que
tramitam no ambito do Congresso Nacional, bem como outras incidéncias e mobilizagdes de
interesse da APIB, por meio de suporte técnico-juridico qualificado, contribuindo com a
elaboracao de Relatérios, Notas Técnicas, pegas processuais, atividades de advocacy,
participagdo em reunides com parlamentares, dentre outras atividades que estejam

alinhadas aos trabalhos desempenhados pelo Departamento Juridico da APIB.
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3. Principais atividades e responsabilidades

O(A) profissional contratado(a) serd responsavel por:

3.1. Atuacoes Gerais:

Apoiar a Coordenagao Juridica na preparagao de materiais técnicos e juridicos para
sessOes, audiéncias publicas, reunides e palestras.

Elaborar andlises preliminares sobre processos judiciais, dentre outros documentos
de interesse da Coordenagao Juridica, que tenham relacdo com a atuagdo do
Departamento Juridico na defesa dos direitos indigenas e ambientais.

Produzir minutas de Notas Técnicas ou estudos juridicos qualificados sobre, projetos
legislativos e fendmenos sociais com impacto sobre a realidade e direitos dos povos
indigenas, conforme solicitacdo da Coordenagao Juridica.

Participar de reunides de despachos com parlamentares, assessorias técnicas e outras
institui¢des relacionadas;

Elaborar estratégias de atuagao no acompanhamento dos projetos de lei e incidéncias
em Orgaos publicos necessarias com base em estudos prévios sobre os autos de cada

caso;

3.2. Atuacoes especificas:

3.2.1 Legislativo

Elaborar notas técnicas e pareceres juridicos estratégicos sobre projetos de lei,
propostas de emenda a Constituicao e demais proposi¢des legislativas, com analise
de constitucionalidade, convencionalidade e de impactos aos direitos territoriais dos
povos indigenas;

Realizar o monitoramento qualificado da tramitacdo legislativa no Congresso
Nacional, com mapeamento de atores-chave, analise de correlagio de forgas e

identificagao de riscos e oportunidades para a agenda indigena;

Produzir subsidios técnicos, juridicos e politicos para fortalecer a incidéncia
institucional junto a parlamentares, frentes parlamentares, liderangas partidarias e

comissOes tematicas, incluindo a elaboracgao de briefings e argumentos estratégicos;
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Atuar no apoio direto a a¢des de advocacy legislativo, incluindo acompanhamento de
sessOes plendrias e comissoes, participagao em audiéncias publicas e interlocugao
com assessorias parlamentares;

Elaborar relatdrios analiticos, atas e materiais de apoio voltados a tomada de decisao
e a atuacao estratégica da organizacao;

Contribuir para a formulacao, revisao e proposicao de iniciativas legislativas,
emendas e estratégias normativas alinhadas as prioridades politicas dos povos
indigenas e a defesa de seus direitos;

Apoiar a articulagdo institucional e a incidéncia em rede, por meio da sistematiza¢ao
de informacgOes estratégicas e da integracdo com organizagOes parceiras e
movimentos sociais;

Contribuir com a formulagdo de propostas legislativas, emendas e sugestdes

normativas alinhadas as agendas prioritarias dos povos indigenas.

3.3. Mobilizagoes e incidéncia da APIB

Elaborar materiais informativos, como cartilhas, orientacbes técnicas e notas
publicas, relacionados as incidéncias locais, regionais ou nacionais promovidas pela
APIB, conforme solicitacao da Coordenacao Juridica;

Acompanhar delegagdes indigenas em agendas de interesse no ambito do Congresso
Nacional;

Enviar as organizagdes da rede APIB documentos conjuntos em elaboragao,
monitorando as contribui¢des e juntando-as ao produto final que serad publicizado,

conforme a solicitagdo da Coordenacao Juridica.

4. Perfil profissional requerido

Advogado(a), com registro ativo na Ordem dos Advogados do Brasil. Vaga de ampla
concorréncia, com incentivo as candidaturas de pessoas indigenas, negras e
mulheres.

Experiéncia comprovada na atuacdo juridica de defesa de movimentos sociais,
direitos humanos, direitos coletivos, socioambientais ou povos indigenas.
Experiéncia em acompanhamento e incidéncia no processo legislativo, incluindo
analise de projetos de lei, elaboracdo de notas técnicas e interlocugao institucional

com o Congresso Nacional é desejavel;
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e Conhecimentos em inglés ou espanhol sao desejaveis, mas nao obrigatorios.

e Habilidades de redagao juridica e politica.
5. Etapas do Processo Seletivo e Cronograma

O processo seletivo sera composto por trés etapas: analise de curriculos, teste escrito e
entrevista individual. O objetivo ¢ garantir uma sele¢ao técnica, transparente e alinhada ao

perfil da equipe e as demandas da funcao.

5.1. Analise de curriculos:

Os curriculos deverdo ser enviados no e-mail juridico@apiboficial.org até o dia 15 de maio
de 2026. Serao avaliados o percurso profissional, a formagdo e as experiéncias relevantes

para a vaga. Com base nessa triagem, sera feita a selecdo de pessoas para a etapa seguinte.

5.2. Teste escrito:
Consistird em uma atividade pratica relacionada as atribui¢des da vaga. O teste serd enviado

por e-mail e devera ser respondido e devolvido dentro do prazo estipulado.

5.3. Entrevista individual:

Candidatos(as) aprovados(as) no teste escrito participardo de uma entrevista para
aprofundar aspectos técnicos e politicos do perfil almejado pela institui¢do, bem como
esclarecer eventuais duvidas sobre a vaga e o funcionamento do Departamento Juridico da
Apib.

6. Local, duragao, vinculo e inicio do trabalho

e Regime presencial em Brasilia/DF, com disponibilidade para viagens para
participar de audiéncias publicas, palestras ou outros eventos, quando solicitado pela
Coordenagao Juridica.

e O contrato terd periodo inicial de experiéncia de trés meses, com perspectiva de
continuidade no Departamento, conforme avaliagao de desempenho.

e Salario compativel com valor de mercado e com a experiéncia do(a) profissional.

e O(A) Contratado(a) devera emitir nota fiscal para que o setor financeiro possa
efetivar o pagamento pelos servigos prestados, uma vez que a modalidade de

contratacdo é pessoa juridica.
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e O(A) Contratado(a) contard com ressarcimento de plano de satde e auxilio
alimentacgao.

e A vaga é destinada para inicio imediato.
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